Итоги деятельности МОУ № 78 

 в рамках  летней  оздоровительной кампании 2010 года.

При организации ЛОК-2009  Управлением образования города Челябинска для общеобразовательных школ   определены следующие приоритетные направления:

1. Обеспечение содержательного отдыха детей во всех летних формированиях

2. Организация отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

3. Организация каникулярного времени для школьников старшего возраста, организация трудовой занятости.

4. Организация вечернего времени детей и подростков, включая работу объединений дополнительного образования.

Реализуя данные приоритеты в период летних каникул, в МОУ №78 сложилась определенная система организации летней занятости, оздоровления и отдыха детей и подростков. Была разработана  общая тематическая смена для всех летних формирований «Жизнь в творчестве » Руководители профильных отрядов имели возможность выстраивать деятельность своего отряда самостоятельно, за исключением общих ключевых дел смены.

Структура ЛОК – 2010:

1. Оздоровительный лагерь с дневным пребыванием – 51 (1 смена), 

2. Профильные отряды – 177 (1 смена)+15 (2 смена)

3. Трудовые отряды  – 18 (без питания)

Механизмы финансирования:

Стоимость питания в день:

1. 3-х разовое – 115 рублей (75 руб. – средства бюджета,40 руб. – родительские средства)

2. 2-х разовое – 100 руб    (75 руб. – средства бюджета, 25 руб. – родительские средства)

Летние формирования  в МОУ №78 являются частью социальной среды, где дети реализуют свои возможности и потребности.

 Направления деятельности профильных отрядов:

1. Развитие самоуправления в летних формированиях – деятельность штаба «Лето» и педагогического отряда.

2. Музыкальное развитие детей  - отряд «Сударушка» 

3. Эстетическое направление – отряд   «Искусствовед»  

4. Реализация социального проекта – отряд «Рекламная компания»  

5. Подготовка к районной игре «Зарница» - отряд «Зарничники»  

6. Формирование навыков ЗОЖ – отряд  «БЭМС»   

7. –Спортивное направление  - отряд  «Чемпион»   

Для обеспечения эффективного функционирования системы отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в МОУ были проведены следующие мероприятия:

· Изучение нормативно-правовой базы по обеспечению функционирования летних формирований;

· Ревизия имеющихся локальных актов по организации летнего отдыха воспитанников, приведение их в соответствии с требованиями законодательства;

· Изучение запросов родителей на виды и формы летней занятости;

· Курсовая подготовка сотрудников, занятых в летний период времени;

· Проведение санитарных мероприятий по отчистке территории, а так же направленных на улучшение состояния помещений, спортивных залов;

· Заключение договоров о сотрудничестве с ЗАО «Школьное питание», социально-досуговыми учреждениями (детской филармонией, театром кукол), бассейном «Ариант»

· Проведение организационных мероприятий по предупреждению правонарушений среди подростков (составление «Карты лета», совместный план с ПДН, включение в план – сетку профилактической работы инспектора ПДН, летний патронаж социального педагога);

· Проведение организационных мероприятий по медицинскому сопровождению летней кампании (составление плана медицинского работника в период оздоровительной кампании, медицинские осмотры с конкретными рекомендациями, организация полноценного сбалансированного питания, закаливающие процедуры, гигиеническая гимнастика, спортивные соревнования и праздники, профилактическая работа, );

· Проведение организационных мероприятий по ОТ и профилактике ДДТТ (все руководители трудовых отрядов и воспитатели ЛОЛ прошли проверку знаний требований охраны труда и имеют удостоверения; с учащимися лагерей были проведены все необходимые инструктажи, составлен отдельный план по ОТ и профилактике ДДТТ в летних формированиях);

· Составление Программы досуговой деятельности, которая включает общелагерные мероприятия различной направленности и мастер – классы ;

· Проведение организационных мероприятий по обеспечению участия воспитанников в городских и районных мероприятиях в летний период времени (легкоатлетический пробег «По зову души», летняя спартакиада Калининского района);

· Проведение эффективного контроля за ходом летней кампании (составлен план контроля, посещались воспитательные мероприятия, осуществлялся контроль за питанием, оздоровлением, работой с детьми «группы риска» и т.д.)

Для обеспечения содержательного отдыха  школьников в период летних каникул была разработана тематическая смена «Жизнь в творчестве», направленная на раскрытие творческого потенциала и способностей каждого ребенка. В данной смене продумана система поощрений и соревнований  как отрядов, так и каждого школьника. Программа смены предполагала взаимодействие с разными категориями специалистов, а так же осуществлялась программа социально-психологического сопровождения.

Итоги деятельности ЛОК – 2010

1. Общий охват детей различными  формами отдыха и оздоровления составил – 77%

2. Обучающимся МОУ были представлены разнообразные формы организации летнего отдыха, оздоровления и занятости: оздоровительный лагерь с дневным пребыванием, , профильные отряды, объединения по интересам, трудоустройство и т.д.

3. Охват детей, попавших в трудную жизненную ситуацию различными формами летней занятости составил  100%

4. Произошло  увеличение количества обучающихся, поставленных на учет в ПДН (за май – 3 человека)

5.  За данное время не зарегистрировано ни одного случая детского травматизма.

6.   Растет число субъектов совместной деятельности, участвующих в создании условий  для оздоровления, отдыха и занятости детей. Налажено совместное сотрудничество с учреждениями культуры, медицины, ПДН и т.д.

Оздоровление  осуществлялось посредством 

· организации полноценного питания;

· витаминизации пищи,

· проведения медицинского осмотра;

· закаливающих процедур, 

· проведения ежедневной гигиенической гимнастики,

· посещения бассейна,

· прогулок и игр на свежем воздухе.

Конкурсы:

· Конкурс плакатов и рисунков: «Пейте дети молоко – будете здоровы»

· Конкурс «Почемучек»

· Конкурс рисунков на асфальте «Витамины на грядке»

· Аукцион блюд из овощей и фруктов.

· «Его величество – Бутерброд» (конкурс рецептов бутерброда).

· Учащиеся лагеря принимали участие в городском празднике «Путешествие по стране «Здоровья»

Спортивная деятельность лагеря включала в себя утреннюю  гигиеническую гимнастику, посещение бассейна, спортивно-массовые игры, спортивные праздники.

   Культурно – досуговая деятельность лагеря строилась в соответствии с планом – сеткой.  

В течение смены дети посетили:

· Новый Художественный театр (2 раза);

· Театр «Оперы и балета»

· КРК «Глобус»;

· Краеведческий музей;

· Парк им. Гагарина;

· Зоопарк;

· УМЦ «Медицина катастроф»;

· ЦРТДЮ Калининского района.

Были проведены следующие мероприятия

· КТД   «Спортивный бум»

· « Все вместе»    (игры на сплочение отрядов)

· « Лукоморье»    (по сказкам А.С.Пушкина)

· «Конверт дружбы»     (игры на сплочение)

· «Счастливый шанс»  (диско 90-х)

· «Мировые сенсации»     (выпуск экспресс-газеты)

· «Театральные подмостки»   ( театр множества актеров)

· -   линейки, зарядки, инструктажи по ПДД и пожарной безопасности

· -   конкурсы рисунков на асфальте  «Огонь-друг или враг»

· «Безопасная дорога»

· «Социальная реклама»

· - интеллектуальные вертушки     (хореография, спорт, библиотека, психолог, клубный час)

· - открытие и закрытие смены «ArtLife»

Воспитанники летних формирований   8 отряда (руководитель Панова О.А.) и штаба «Лето»  (руководитель Потапова Т.А.) приняли активное участие в районно-городских конкурсах :

-    «Стоп- кадр» (конкурс юных фотокорреспондентов)

-     «Срочно в номер!» (конкурс  юных корреспондентов)

-    социально-экономических проектов

 В течение июня месяца был реализован социально- экономический проект  «Пусть лето будет интересным»  (трудовая  и  досуговая  деятельность в д\с № 384) – руководитель Потапова Т.А.,а также подходит к концу реализация проекта «Рекламная компания» - руководитель Юлдашева З.С..

Руководителями отрядов подготовлены  отчетные документы, которые отличаются содержательностью, креативностью и высоким уровнем подачи материала.                        

Педагогический отряд, сформированный из старшеклассников, оказывал большую помощь в организации досуговой деятельности в летних формированиях.

Штаб «Лето» являлся органом самоуправления профильного лагеря, который внедрил идею летнего сезона, осуществлял наглядность и гласность результатов деятельности.

 В течение 1 смены на базе МОУ в вечернее время работали объединения дополнительного образования: атлетическая гимнастика, туризм. Данные объединения обеспечивали занятость детей и подростков в вечернее время.

Воспитанники  «группы риска» находились под постоянным контролем социального педагога Прикоп Е.В.. Родители и обучающиеся, находящиеся в трудной жизненной ситуации имели возможность получить путевки в загородные лагеря, школьный лагерь. Пребывание учащихся в школьных лагерях позволило укрепить их здоровье, привить навыки здорового образа жизни и восстановить их работоспособность.

С целью профилактики правонарушений инспектор по делам несовершеннолетних Кудряшова И.А. провела беседы на темы: 

-«Нет алкоголизму, курению». Ответственность несовершеннолетних за употребление спиртных напитков и курение в общественных местах.

-«Поведение. Как обезопасить  себя от нападения» 

-«Мои права - мои обязанности» Ответственность несовершеннолетних за совершение преступлений

-«Наркотики - свобода или зависимость, полет или падение…»

 Административная и уголовная ответственность несовершеннолетних за применение, хранение и распространение наркотических, алкогольных и токсических средств.

- «Комендантский час»

Регулярно руководители отрядов проводили беседы по предупреждению дорожно-транспортного травматизма, инструктажи по охране труда. 

В рамках смены осуществлялась программа социально-психологического сопровождения, которая включает в себя:

-занятия по развитию коммуникативной компетентности;

-занятия по развитию организаторских качеств и лидерских способностей;

-занятия по развитию познавательной сферы (младший школьный возраст);

-консультации по индивидуальному запросу  участников смены (детей, педагогов, руководителей)

Перспективы второй смены.

В период с 28.06.10 по 21.07.10 на базе МОУ № 78 планируется деятельность профильного отряда в количестве 15 человек спортивно-оздоровительной направленности. На сегодняшний день проведены все подготовительные мероприятия, обновлена нормативно - правовая база, сформирован отряд, составлен план работы отряда в соответствии с профилем, определены учителя, курирующие деятельность отряда.

А так же планируется деятельность трудового отряда в количестве 10 человек (без питания), которые будут проводить необходимые мероприятия по благоустройству пришкольной территории.

             Зам. директора по ВР  





Л.Ю. Литвин.

