Публичный доклад

Деятельность педагогического коллектива в 2014-15 учебном году была направлена на решение следующих задач: Слайд
1. Исполнение Указов Президента Российской Федерации № 597,599 по повышению заработной платы педагогических работников.

2. Создание организационно-управленческих условий направленных на  формирование  здоровьесберегающего пространства способствующего получению всеми категориями обучающихся доступного, качественного образования;

3. Создание организационно-управленческих условий направленных на    развитие личностного роста ребенка;
4. Создание организационно-управленческих условий направленных на    реализацию  ФГОС НОО, ФГОС ООО;

5. Внедрение механизма эффективных контрактов с работниками;

6. Повышение качества математического образования.
В течение года осуществлялась большая работа по приведению Устава учреждения, его нормативно-правовой базы в соответствии с ФЗ «Об образовании». Были разработаны следующие локальные нормативные акты: 

«Правила внутреннего распорядка для обучающихся », «Положение о внутренней системе оценки качества образования в школе»; Положение о профессиональной переподготовке и повышении квалификации педагогических работников МАОУ СОШ №78», «Положение о совете обучающихся».   До конца 2015года, после публичного обсуждения,  будет ведено в действие «Положение о нормировании аудиторной и неаудиторной занятости педагогического работника МАОУ СОШ №78». 

В апреле 2015г. получена лицензия на оказание дополнительных образовательных услуг. Для получения данной лицензии была проведена большая работа Литвин Л.Ю., заместителем директора по ВР. С 01.09.2015г. образовательные организации, не имеющие лицензии на дополнительные услуги, не имеют права их оказывать. 
В течение учебного года деятельность учреждения подвергалась плановым проверкам. Были проведены:
-документарная проверка соблюдения лицензионных требований и условий Минобрнауки по Челябинской области (выявлено одно замечание, исправлено);

 - плановая комплексная проверка специалистами Управления по делам образования города Челябинска условий обучения учащихся с ОВЗ  (замечание одно, устранено);
- прокурорская проверка деятельности учреждения по предотвращению коррупции в ОУ;

- в период ГИА учреждение работало в режиме ППЭ, на базе школы было проведено 6 экзаменов для учащихся 11 классов. Работу пункта ЕГЭ проверили  представители Рособрнадзора, специалисты Министерства образования и науки Челябинской области, федеральный инспектор, федеральные общественные наблюдатели. По результатам проверки  нарушений процедуры ЕГЭ не выявлено. Федеральными общественными наблюдателями отмечен высокий уровень организации проведения экзаменов. Пользуясь представленной мне возможностью, хочу поблагодарить Анискову С.П., руководителя пункта и ее помощников – Соколову Т.Н., Михайлову Т.Н. Наш пункт работал как часы!  
- плановая выездная проверка Роспотребнадзора по Челябинской области  и органов пожнадзора по организации ЛОЛ (замечаний по учреждению нет);

- плановая проверка организации образовательного процесса специалистами Управления образования Калининского района;

 - плановая проверка финансово-хозяйственной деятельности МАОУ СОШ №78;

- плановая проверка Управления Пенсионного Фонда   Калининского  района (правильность начисления страховых взносов);
- проведена инвентаризация имущества, составляющего казну Челябинской области (учебники).
Незначительные нарушения, выявленные в ходе указанных выше проверок,  устранены в полном объеме.  Считаю, что результаты проверок свидетельствуют о профессионализме административно-управленческого аппарата. 
Коллеги, в целях изучения общественного мнения о деятельности учреждения, (в том числе о характере, качестве и результатах работы) по запросу администрации педагогом-психологом было проведено исследование среди обучающихся и их родителей (законных представителей).
           В исследовании приняли участие  64%  школьников выпускных классов (4, 9,11) и их родителей. По результатам анкетирования выявлена высокая степень удовлетворенности учащихся образовательным процессом в параллели 4-х классов, средняя степень – в 9, 11 классах. У 86% школьников есть любимый учитель. У 78 % опрошенных учащихся есть любимые школьные предметы. 69% учеников чувствуют свободу при высказывании своего мнения. Родители учащихся 1,4,9 классов показывают высокий уровень удовлетворённости обучением в школе по предложенным показателям. В 11 классах уровень удовлетворенности  средний.  В целом результаты анкетирования свидетельствуют  о преобладании позитивного настроя учащихся на обучение, об удовлетворенности своими учебными результатами, о благоприятном эмоциональном состоянии учащихся, а также о том, что большинство представителей родительской общественности удовлетворены деятельностью образовательного учреждения. Показатель удовлетворенности соответствует плановому показателю муниципального задания учреждения.
Финансирование учреждения осуществлялось в рамках муниципального задания из двух источников – областного и городского бюджетов. Бюджет учреждения на 2015г.  составил 33 944141 рубль, что на 3млн. рублей меньше уровня прошлого года.
По результатам сравнительного анализа выявлено, что средняя заработная плата педагогических работников МАОУ СОШ №78 выше районного и городского уровней и составила  по итогам 2014 года 30360,00 рублей. Средняя нагрузка на одного учителя сопоставима с показателями города и района и составила на 01.05.2015г. 1,5 ставки (27ч). На одного педагогического работника приходится 16,6 учащихся, данный показатель сопоставим с городским и районным.  

В учреждении работают 2 молодых специалиста. В 2014г. каждый из них получил  единовременную материальную помощь в размере 22391,00 руб.

В 2014 году доля расходов ФОТ АУП в общих расходах на заработную плату  уменьшилась и составила 16,3% (в 2013 году доля АУП - 17,6 %), а доля расходов ФОТ педагогического персонала в общих расходах на заработную плату возросла и со ставила – 69,74 % (в 2013 году - 62,2%). На учебно-вспомогательный персонал приходилось  - 6,18 %; обслуживающий персонал – 7,82 %.
Особенностью 2015 года стала оптимизация  расходов выделяемых учреждению на выполнение муниципального задания. По сравнению с 2014г. общий объем финансовых средств уменьшился на 2млн.584549,00 руб.  Кроме того во втором квартале 2015г. с учреждения снято 844978,0 рублей -  областной бюджет. В настоящий момент перерасход составляет по областному бюджету 16000,00 руб.По городскому бюджету перерасхода нет.
В соответствии с положением «Об оплате труда…» все педагогические работники получали надбавки стимулирующего характера, которые составляли 32%  месячного ФОТ. По результатам аттестации рабочих мест за вредные условия труда производилась компенсационная выплата отдельным категориям педагогических работников. Компенсационные выплаты по учреждению составили 9% месячного ФОТ. Общий объем надбавок и доплат составил 41% к заработной плате. В целях оптимизации численности отдельных категорий педагогических и иных работников, административно-управленческого и учебно-вспомогательного персонала с 01.09.2015 года будут внесены изменения в штатное расписание – сокращены ставки, финансируемых за счет средств областного бюджета. Сокращению подлежат 12,5  ставок, что составляет 13, 76% от общего количества ставок. Объем предполагаемой экономии – 94001,00 руб.
Слайд №2. Сравнительный анализ финансирования МАОУ СОШ №78

	
	Выделено на з/пл + налоги
	Изменения финансирования
	Итого финансирование

	
	область 
	Город
	область 
	Город
	область 
	Город

	2014
	23 944 796,00
	4 347 849,00
	
	
	23 944 796,00
	4 347 849,00

	2015
	23 958 214,00
	4 143918,00
	-844 978,00
	0,00
	23 113 236,00
	4 143 918,00

	итого
	
	
	
	
	831 560,00
	203 931,00

	всего
	
	
	
	
	1 035 491,00


Коллеги, еще одна составляющая бюджета учреждения – внебюджетные поступления. За 1 полугодие 2015 года привлечено внебюджетных средств 442 209,52 рубля (что меньше на 180 471 рубль, чем  в 2014 году). В том числе 
- добровольные  пожертвования граждан за 6 месяцев 2015г. составили  63 375,44 рублей;

- доходы от сдачи имущества в аренду -  249 906,06 рубля;

- с платных дополнительных  образовательных услуг доход составил  128 928,02 рублей.  
По результатам анализа этих же показателей в 2014 году следует, что:

1. В среднем  1 родитель пожертвовал на нужды учреждения 12,69 рублей в месяц. 

2. Увеличились добровольные пожертвования  от физических и юридических лиц в виде товарно-материальных ценностей и составили 291 625,30 рублей. В том числе: поступлений от физических лиц – 91 870,00 рублей, от юридических лиц (ООО «Ростелеком») для проведения ГИА – 199 755,30 рублей (веб. камеры – 30 шт. на сумму 30 600,30 рублей; ноутбуки – 169 155,00 рублей).

3. Доходы от сдачи имущества в аренду уменьшились на 63 431 рубль (расторгнут договор с  «Автошколой ВОА» с 01.05.2015).
 4. Доходы от платных дополнительных образовательных услуг также уменьшились. Данный факт обусловлен тем, что по сравнению с 2014 годом в два раза сократилось количество групп (с 8 до 4). 

В целях экономии бюджетных средств за 6 месяцев 2015г. были проведены конкурентные закупочные процедуры, в том числе аукцион по учебникам. Экономия бюджетных средств по данной сделке составила 26 435,89 рублей. Небольшая экономия была получена при заключении договора на поставку бумаги канцелярской (1190,00 рублей). При заключении договора по аттестации рабочих мест по результатам внутреннего мониторинга цен был определен поставщик, который предложил наиболее выгодные условия.  Выгода учреждения от данной сделки  составила 60%.

Коммунальные услуги и платежи.
На оплату коммунальных услуг в 2015 году было выделено 2млн.716 142 рубля, что на 466 392,00 рубля больше чем в 2014 году (данный факт обусловлен повышением тарифов на данные услуги). Однако сравнивая натуральные показатели по теплу, воде и электроэнергию видно, что лимиты на тепло уменьшились на 8%, на 2,9% на воду. Общий объем сокращения лимитов – 11,1%.
Слайд №3
Сравнительный анализ выделенных лимитов на коммунальные услуги МАОУ СОШ №78
	
	Тепло (Г кал)
	э/энергия (кВт)
	Вода (м.куб)

	
	
	
	

	2014
	1341,22
	108,80
	2,80

	2015
	1234,98


	108,53
	2,72

	Отклонения:
	
	
	

	в натуральных показателях
	106,24
	0,27
	0,08

	в %
	8
	0,2
	2,9


Несмотря на реализацию плановых мероприятий по предотвращению тепловых потерь, учреждению сложно будет выживать в осенне-зимний период. Для того чтобы не иметь задолженностей по теплу мы должны обеспечить экономию по другим теплоэнергоносителям, например по электроэнергии или воде. Поэтому задача экономного расходования бюджетных средств, выделенных на коммунальные услуги,  будет приоритетной, особенно в 3-4 квартале 2015г.
Коллеги, в 2015 году в разрезе нашего учреждения, финансируются следующие целевые программы

Слайд №4
	
	название программы
	2014


	2015
	%

	1
	«Организация питания воспитанников и обучающихся в муниципальных образовательных организациях  города Челябинска  на 2014-2016 годы
	1 283 040,00
	1346400,00
	4,7

	2
	«Организация отдыха и занятости детей г. Челябинска в каникулярное время на 2014-2016г»
	219 908,00
	258 102,00
	14,8

	3
	«Подготовка муниципальных образовательных организаций к новому учебному году на 2014-2016»
	508 000,00
	300 000,00
	59,0

	4
	«Профилактика терроризма и экстремизма в городе Челябинске на 2013-2015 годы»
	25924,00
	8964,00
	34,5


По результатам анализа финансирования данных программ видно, что резко сокращены средства на подготовку учреждения к новому учебному году (на 59%). В рамках подготовки учреждения к новому учебному году было израсходовано 452.258,73 рублей, из них 121.253,39 – внебюджетные средства, 331.005,34 – бюджетные, в т.ч. 300.000,00 средства депутата Свеженцева И.Н.  

Свеженцев И.Г. в рамках шефской помощи регулярно оказывает помощь школе, оказывает финансовую помощь при подготовке школьных мероприятий проводимых для детей и педагогических работников. Таких не равнодушных людей к проблемам образования немного и они очень нам нужны, особенно в такой кризисный период.  Я уверена, что и мы в свою очередь (педагоги, родители) поддержим Свеженцева И.Н. на предстоящих выборах 13 сентября 2015г.
Большое внимание в 2014-2015 году было уделено обеспечению доступной образовательной среды и организации мероприятий по пополнению школьного библиотечного фонда. За период с 01.09.2014-01.09.2015 было  приобретено учебников на сумму 897247,0 рублей, 2684 экземпляра.Средства на учебники поступали из разных источников. Во-первых,  учебники  приобретались за счет денежных средств, выделенных учреждению на учебные расходы. Так в 2015г.  73% от выделенной суммы на учебные расходы были направлены на приобретение учебников. За счет средств областного бюджета приобрели 1125экз. на сумму 398181,37 руб. От Управления образования Калининского района поступило 942 экз. на сумму 345811,14.   Также на приобретение учебников были израсходованы средства граждан, поступивших на счет учреждения в качестве добровольного пожертвования в объеме 31491,89 рублей–86 экземпляров. Социальные партнеры «Спортивная школа УШУ» помогла приобрести учебники на сумму 70000 руб. (200 экз). В рамках акции «Подари школе книгу» фонд пополнился на 331 экз. на сумму 51760,00 рублей. Мероприятия, направленные на предоставление школьникам бесплатных учебников, будут актуальны в ближайшие два-три года. Для решения данной проблемы требуются большие финансовые затраты. Без помощи и поддержки родителей и социальных партнеров обеспечить каждого школьника полным набором бесплатных учебников будет проблематично.
На проведение профилактического медицинского осмотра сотрудников учреждению в 2015 году выделено 61616 рублей, что меньше уровня прошлого года. По результатам мониторинга цен на данный вид услуг заключен договор с ОКБ№3, в соответствии с которым медосмотр могут пройти  39 человек, в то время как количество работников подлежащих обязательному медосмотру составляет -  61 человек (для сравнения в 2014 было выделено 79 511,00 рублей на медосмотр, прошли медосмотр 56 человек). В новом году необходимо более тщательно искать подрядчиков по оказанию услуг для проведения  медосмотра сотрудников. 
Коллеги, впереди нас ждут сложные месяцы в плане финансового обеспечения. Мы должны еще раз посмотреть на свои возможности и найти пути решения непростой задачи по развитию нашего учреждения в сложной финансовой ситуации, в том числе за счет внутренних резервов.  

Кадровый потенциал МАОУ СОШ №78
В 2014-2015 обучение осуществляли 47 педагогов. В результате плановой работы по аттестации педагогических работников в учреждении аттестовано 85,7% педагогических работников, что выше показателей прошлого года (83,3%), но ниже районных показателей. 
Из них 
- 26,2% - имеют высшую квалификационную категорию (что ниже уровня прошлого года и ниже районного показателя (район – 37,4); большая часть – учителя первой ступени обучения – 45,5%);

- 52,4% - аттестованы на первую категорию (данный показатель выше уровня прошлого года и выше  районного (район – 46,56%) .Аттестованы на первую категорию  педагог-библиотекарь и педагог-психолог);

- неаттестованы 14,3%  педагогов – это молодые специалисты и педагоги с опытом работы менее 2-хлет);

- аттестованы на соответствие занимаемой должности – 7,1% (аттестация работников на соответствие занимаемой должности проходила впервые в соответствии с Положением об аттестации педагогических работников).
Через систему курсовой подготовки (модульные курсы, семинары, практикумы)  прошли 70,2% учителей. Хорошо зарекомендовала себя дистанционная форма повышения квалификации. Пошли курсовую подготовку педагоги дополнительного обучения (2 чел.), педагог-библиотекарь, инспектор по кадрам. 
Средний возраст учителя – 43 года. Каждый четвертый учитель в возрасте до 30 лет. Средний педагогический стаж – 16 лет. 
Традиционно, наши наиболее авторитетные коллеги входят в состав экспертных групп по аттестации педагогических работников района (6 человек).  Вместе с тем, отмечаю, что педагоги менее активно стали  участвовать в районной Панораме педагогического мастерства (количество участников снизилось в 2 раза). Для развития кадрового потенциала МАОУ СОШ №78 в учреждении внедрен механизм заключения эффективного контракта с работниками. 
Коллеги, несомненно, что основной показатель работы школы – результаты учебной деятельности. Обратимся к результатам нашей школы. 
В 2014-2015 учебном году в учреждении были созданы организационно-управленческие условия по предоставлению всем категориям обучающихся доступного качественного образования, в том числе детям с ОВЗ, а также детям из других государств.   В  текущем учебном году в школе  обучалось 4 учащихся, прибывших с территории Украины и других государств (Греция, Германия). 
На ступени начального общего образования осуществлен  полный переход на  федеральные государственные образовательные  стандарты начального общего образования.  Внеурочная  деятельность для школьников первой ступени обучения  обеспечена в полном объеме. В рамках реализации  курса ОРКСЭ по желанию родителей  велись два модуля: «Основы православной культуры», «Основы мировых религиозных культур». 

В учреждении в текущем учебном году функционировало 33 класса-комплекта. 

1 ступень обучения – 13 классов , 2 ступень обучения – 17 классов, 3 ступень обучения – 3 класса.  Общее количество классов-комплектов на протяжении последних лет остается стабильным. 

Слайд №9
Динамика количества обучающихся
	Учебный год
	Кол-во учащихся на начало года
	Кол-во учащихся на конец года
	Сохранность контингента, %

	2012-2013
	846
	829
	97,9

	2013-2014
	839
	830
	98,9

	2014-2015
	836
	826
	98,8

	2015-2016
	883
	+59 чел.
	


Средняя  наполняемость классов в целом по учреждению  составила  25,3 человека, что  соответствует требованиям СанПиН и сопоставима с  городским показателем. В первую смену обучалось 75,9% школьников, (в прошлом учебном году - 63,8 %),  во вторую смену – 24, 1%, (в прошлом учебном году - 36,2 %). Коллеги, во исполнение требований Президента РФ по переводу ОУ на работу в одну смену, мы мобилизовали силы и с 1 сентября запустим в учебный процесс новый кабинет (110). Будем активно использовать в учебном процессе третий спортивный зал и постараемся запустить учебный процесс в одну смену (кроме 2-х классов).  Основная трудность – организация питания для большого количества детей. Если все получиться – будем работать в одну смену, сели нет – придется вывести во вторую смену 7 классы.  Прошу Вас быть терпимыми и лояльными в переходный период.
Одним из показателей качества образования является результат освоения образовательных программ, учебные достижения обучающихся.  По состоянию на 30 июня 2015г  необучающихся  и учащихся, оставленных на повторный курс обучения, нет.

В 2014-2015 учебном году  функционировал 1 профильный класс социально-гуманитарной направленности. Охват обучающихся профильным образованием на ступени среднего общего образования составил 21,3 %. 

По результатам проведенного анализа выявлено, что:

- качественная успеваемость на первой ступени обучения в течение трех последних лет  незначительно, но понижается (на 3,4%). Вероятно, отрицательная динамика вызвана увеличением количества детей, не охваченных системой дошкольного образования, а также увеличением количества семей, не уделяющих должного внимания подготовке детей к школе;
- на  2 ступени  -  повысилась незначительно;
- на 3 ступени по сравнению с прошлым годом -  возросла на 23,1%;

- количество обучающихся, закончивших учебный год на  «4» и «5» составляет  47%, данный показатель также выше уровня прошлого года  (45,7%). Результаты представлены на слайде. 
Слайд №
Качество обученности
	Учебный год
	1-4 классы
	5-9 классы
	10-11 классы

	
	Абсолют. %
	Качеств. %
	Абсолют. %
	Качеств. %
	Абсолют.%
	Качеств.%

	2012-2013
	100
	63,4
	100
	50,14
	100
	31,3

	2013-2014
	100
	60,9
	100
	37,5
	100
	17,9

	2014-2015
	100
	60
	99,8
	40,2
	100
	41


45 обучающихся (6,1 %) закончили учебный год на «отлично», из них 

· 1 ступень обучения - 20 человек;

· 2 ступень обучения – 23 человека;

· 3 ступень обучения – 2 человека. 

В течение ряда лет в качестве одного из индикативных показателей деятельности педагогического коллектива является  средний балл ученических коллективов по всем предметам учебного плана.  По результатам анализа средний балл по школе, как и в прошлом году, составил 4,13 балла. 


С целью определения уровня и качества достижения учащимися 4-х классов результатов освоения образовательных программ начального общего образования впервые в школе был проведен региональный мониторинг индивидуальных достижений обучающихся: комплексная работа и работы по учебным предметам «Русский язык» и «Математика». 

С комплексной работой справились (достигли базового уровня) 100% школьников, принявших участие, что соответствует муниципальному заданию. Повышенный уровень  сформированности метапредметных  результатов показали 97% учащихся. 
По итогам работы по русскому языку: абсолютная успеваемость составила 99%, качественная успеваемость - 85%.

· 30 % учащихся справились с работой на повышенном уровне;

· 1%  школьников не набрали необходимое количество баллов (недостаточный уровень) – 1 человек.

По итогам работы по математике: абсолютная успеваемость составила 100%, качественная успеваемость 98%.

· 72 % учащихся достигли повышенного уровня

· 28% учащихся - базового уровня

Таким образом, проведенный региональный мониторинг в начальной школе показал высокий уровень усвоения  образовательной программы учащимися 4 –ых классов. 

В 2014-2015 учебном году также была проведена городская независимая экспертиза математической грамотности обучающихся 6-х классов. В независимой экспертизе приняли участие 86,3% шестиклассников от общего количества обучающихся в параллели шестых классов.
Средний балл выполнения работы –7,4, по городу - 9,11.

Средняя отметка по школе – 3, 2б, городской показатель – 3,46.

Важным показателем деятельности МАОУ СОШ № 78 являются результаты государственной итоговой аттестации. Каковы ее результаты?
9-е классы.

Государственная итоговая аттестация в 9 классе проводилась в форме основного государственного экзамена (ОГЭ) и государственного выпускного экзамена (ГВЭ) для учащихся с ограниченными возможностями здоровья (3 человека). 

До государственной итоговой аттестации допущено 70 человек (98,6% девятиклассников). Коток Лилия, учащаяся 9а класса, не допущена до ГИА в связи с рождением ребенка. 


Для получения аттестата в этом учебном году, согласно Порядку проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования, необходимо было сдать 2 экзамена по  русскому языку и математике.

По результатам ГИА следует отметить:

- качество результатов по математике составило 64,3% (2014 год – 37%), что выше городского показателя (57,15%);

- качество по русскому языку 74,2%.  Данный показатель выше городского уровня (71,09%).  Средняя оценка по предмету по школе – 4,1;  набрали максимальный балл по русскому языку (39 баллов из 39 возможных) – 3 чел. (4,3%) -  учителя  Чиркова Л.Н. и  Анискова С.П.; по математике – 1 человек (32 балла из 38 возможных) –  учитель Павлова И.В. Выражаю слова благодарности вышеуказанным педагогам!

Второй год подряд, учащихся, получивших неудовлетворительный результат в период ГИА,  нет. Все выпускники, допущенные до государственной итоговой аттестации, успешно прошли ее и получили аттестаты.  На 4-5 освоили программы основного общего образования 38,6%, 2014г. - 25,9%.  Получили  аттестат особого образца 3 человека (4,3%).
11 классы.
Государственная итоговая аттестация выпускников 11-х классов проводилась в форме единого государственного экзамена. До аттестации были допущены все выпускники, из них один человек сдавал ГИА досрочно. 

Средний тестовый балл ЕГЭ в 2015 году по учреждению составил 60,57 (2014г. – 51,66) баллов.

В рамках ГИА, кроме обязательных предметов   выпускниками  были выбраны еще  9 предметов. Впервые математика сдавалась на двух уровнях: базовом и профильном. Так, математику на базовом уровне сдавали 23 человека (69,7% от количества выпускников), все учащиеся справились с работой. На профильном уровне процент выполнения составил 92,8% - «браво» – Ирена Викторовна; и только 1 чел. не набрал необходимое количества баллов.  Данные результаты по математике, в том числе  на профильном уровне,  свидетельствуют, о результативности мероприятий, проводимых в учреждении по повышению качества математического образования. 

Впервые по результатам ЕГЭ по русскому языку учащаяся 11а класса Бровка Мария набрала 100 баллов (учитель Чиркова Л.Н.). Средний балл по русскому языку составил 76 баллов, что на 14,3 балла выше, чем в прошлом году.

Стабильным остается перечень предметов, которые выпускники 11 классов сдают в рамках ГИА на высоком качественном уровне. Нужно отметить, что по сравнению с ГИА-2014 года  произошел значительный рост среднего балла по следующим предметам, указанным в таблице. 
Слайд №14
Сопоставление среднего тестового балла ЕГЭ по предметам
	Предмет 
	2014 (средний балл ЕГЭ)
	2015 (средний балл ЕГЭ)
	2015 (городской показатель)

	Русский язык
	61,7
	76
	72,59

	Математика (баз.)
	-
	
	4,02

	Математика (проф.)
	
	42,2
	46,13

	Физика 
	48,7
	55,2
	57,82

	Химия
	
	46,7
	64,02

	Литература 
	49
	76
	60,38

	Обществознание 
	51,1
	63,1
	56,35

	История
	49
	62
	52,66

	Биология 
	53,3
	53,6
	58,21

	Информатика
	-
	72
	63,81


Наше  образовательное учреждение  существенно улучшило результаты ЕГЭ. Так в 2014 году мы занимали 14 место, а в 2015 по средневзвешенному баллу ЕГЭ – 7 место. Впереди нас гимназия, лицей, школы №150,151, 154. Впервые по результатам ЕГЭ наша выпускница получила 100 баллов по русскому языку. Учитель Чиркова Л.Н.  Людмила Николаевна – гордимся Вами!
Максимальный балл получили 

· по русскому языку – учащиеся Чирковой Л.Н.
· по математике – 76 б. (Павлова И.В.)
· по физике – 78 б. (Шарова Л.С.)
· по информатике – 72 б. (Михайлова Е.Н.)
· по обществознанию – 86 б. (Литвин Л.Ю.)
· по истории – 82 б. (Литвин Л.Ю.)
· по литературе –  82 б. (Чиркова Л.Н.)
· по биологии  – 74 б. (Шляхтина Л.А.)
Коллеги, данные результаты свидетельствует о системной, качественной, профессиональной работе педагогического коллектива по предоставлению обучающимся качественных образовательных услуг.










Слад №
Рейтинг предметов по выбору для сдачи ЕГЭ
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Достаточно высокие индивидуальные достижения демонстрируют учащиеся  в олимпиадном движении, которое является составляющей системы общего образования и позволяет эффективно решать задачи по выявлению, поддержке и развитию академической одаренности  наших школьников.
В качестве значимого показателя результативной деятельности учреждения по данному направлению является увеличение доли учащихся, принимающих участие в олимпиадах, интеллектуальных и творческих конкурсах. По итогам минувшего года количество призеров и победителей различного уровня составляет  43,1% от общего числа учащихся, что на 12,9% больше, чем в  прошлом году. По результатам участия в календаре массовых мероприятий Калининского района школа занимает 8 место.
Так, призером городского этапа олимпиады младших школьников по русскому языку в 2014-2015 учебном году  стала Маликова Анна, ученица 4а класса (учитель Ковалева В.С.). В муниципальном этапе олимпиады «Ученик XXI века: пробуем силы – проявляем способности»  стали призерами: Лазебная Дарья, ученица 4в класса (учитель Боброва Ф.Р.) и Назаров Никита, ученик 4г класса (учитель Держунина Е.В.); победителем по литературному чтению стала Маликова Анна, ученица 4а класса (учитель Ковалева В.С.).

В прошедшем учебном году количество учащихся 5-11 классов, принявших участие в школьном этапе всероссийской олимпиады школьников,  составило  82% от общего числа учащихся (2013-14 г. - 81,4%). Вместе с тем количество победителей и призеров муниципального этапа всероссийской олимпиады составило всего 12,5% от числа участников муниципального этапа. На области призером по биологии второй год подряд становится ученица 6в класса Фаткуллина Дарья (учитель Варюшкина Н.В., молодой специалист). В конкурсных мероприятиях Интеллектуального кубка Главы Администрации города Челябинска призером  муниципального этапа по русскому языку стала  Ткаченко Полина (5а) - учитель Курманова Л.Д.

Достаточно высокие результаты показывают учащиеся в Международной олимпиаде по основам наук (УРФО). Так, участниками первого этапа стали  46,9% от числа обучающихся 5-11 классов;  вышли  в финал 24,4 % от числа участников 1 этапа, призерами и победителями финального этапа стали 18,2% от числа финалистов по предметам: русский язык, литература, математика, история. Андреева Елизавета, учащаяся 10а класса, набрала максимальное количество баллов по русскому языку (учитель Анискова С.П.).

Во всероссийской олимпиаде школьников «Звезда – Таланты на службе обороны и безопасности» в отборочном туре приняли участие 198 человек, призерами муниципального и участниками финального этапа стали 43,4% участников.  

Призерами II степени финального этапа по русскому языку стали Мусина А. (8 класс – учитель Курманова Л.Д.), III степени – Андреева Е., Рожкова В. (10 класс – учитель Анискова С.П.), по математике призером III степени стал Максимов И. (7 класс – учитель Гибатова Д.А.). 

По результатам  конкурса реферативно-исследовательских работ на муниципальном этапе  2 чел. стали победителями (учитель Курманова Л.Д. и учитель Бакутина Е.И.). 3 человека стали призерами и победителями районной конференции «Умники и умницы» для учащихся 9-11 классов, учителя Бакутина Е.И., Шляхтина Л.А., Павлова И.В..  Все работы были представлены на городском этапе конференции. 

Впервые учащиеся школы принимали участие в городском конкурсе «Литературный олимп», сборная команда 9б и 11б класса (руководитель Чиркова Л.Н.) заняла 3 место.
Несомненно, данное направление деятельности будет для педагогического коллектива актуальным в новом учебном году, считаю, что в настоящий момент мы можем и должны от количества участников олимпиад постепенно переходить к более результативному качеству их подготовки. Еще раз спасибо Вам коллеги, за формирование положительного имиджа учреждения и поддержание его рейтинга среди школ г. Челябинска. 
Коррекционное образование

Доля учащихся с ОВЗ, обучающихся интегрировано в общеобразовательных классах, составляет 1,3%. По результатам учебного года все обучающиеся  с ОВЗ освоили стандарт. Трое учащихся 9 класса успешно сдали экзамены за курс основной школы  в форме ГВЭ (государственного выпускного экзамена) по двум обязательным предметам. Индивидуальные учебные  планы для учащихся с ОВЗ, в том числе коррекционные часы,  реализованы в полном объеме. 

В новом учебном году  необходимо продолжить работу по раннему  выявлению и психолого-педагогическому диагностированию данной категории детей, а также продолжить внедрение различных форм обучения, в т. ч. дистанционной. 

Посещаемость учебных занятий – один из критериев, влияющих на качество образования.  Анализ посещаемости учебных занятий  за  минувший год  показал незначительное повышение количества пропущенных учебных занятий по болезни на 1 учащегося по сравнению с прошлым годом.  В то же время этот показатель ниже районного (39,25 часа). По неуважительной причине пропущено 1,5 часа на одного учащегося, что сопоставимо с районным показателем (1,48). Считаю, что в новом учебном году необходимо усилить меры по предупреждению пропусков учебных занятий без уважительной причины и по болезни.

Система воспитания и дополнительного образования МАОУ СОШ № 78
Приоритетными направлениями воспитательной работы в 2014-2015 учебном году были:

- корректировка Программы духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся;

- разработка Программы воспитания и социализации основного общего образования;

-разработка  Плана внеурочной деятельности основного общего образования;

- поддержка и укрепление школьных традиций;

- формирование потребности  у школьников в здоровом образе жизни;

- формирование гражданской позиции школьников;

- создание условий для самореализации личности каждого ребенка;

- совершенствование методического мастерства классных руководителей.
В течение года системно осуществлялись мероприятия по реализации ФГОС НОО, в том числе по реализации оптимизационной модели внеурочной деятельности.  Среднее количество часов на одного учащегося (на базе учреждения) составляет 6,5 часа (по муниципальному заданию – 5 часов).

Большое внимание в течение года было уделено созданию условий для воспитания у школьников активной гражданской позиции, ответственности, основанной на  культурных, духовных и нравственных ценностях российского общества. По результатам  работы в адрес учреждения поступило благодарственное письмо Комитета по делам образования города Челябинска. Большую работу по гражданско-патриотическому воспитанию ведет руководитель музея Тереня П.О. В ноябре 2014 года музей  стал призером  районного смотра-конкурса. В апреле 2015 года успешно прошла паспортизация музея. 

Результаты активного участия школьников в различных социальных проектах и акциях свидетельствуют о создании в учреждении оптимальных условий для реализации и развития лидерского и творческого потенциала школьников, повышение их роли в соуправлении учреждением. Актив школы принял участие в городском конкурсе моделей ученического самоуправления и стал призером в номинации «Дебют».Успешными были и результаты  проектной  деятельности учащихся. Так, проект 7-б класса «Подари частичку сердца» (рук. Литвинова Е.С.),  стал победителем районного, городского и областного этапов, а так же был рекомендован для участия во Всероссийском конкурсе «Я – гражданин России».  По итогам реализации проектов «Экскурсионный троллейбус» (рук.Чиркова Л.Н.),  «Подари частичку сердца»  (рук. Литвинова Е.С.) школьники  получили волонтерские книжки, что является признанием высокого уровня социализации  и воспитанности учащихся.

Лучшие результаты были получены по гражданско-патриотическому и здоровьесберегающему направлению. Большую и качественную работу в рамках конкурса «Наше здоровье – в наших руках» проделала Себко И.В. и ее 5а класс. Благодаря совместной работе они стали призерами  районного этапа конкурса-соревнования.
В целях обеспечения безопасных условий в кабинетах повышенной опасности все заведующие данных кабинетов прошли курсовую подготовку по ОТ. Для упорядочения деятельности по обеспечению безопасности ОУ, в соответствии с федеральным законодательством, нормативно-правовой базой Челябинской области, на основании ведомственных требований разработан новый пакет документов по антитеррористической защите учреждения. Заключены договоры о предоставлении помещений для эвакуации детей в случае ЧС. С первого сентября 2015г вступит в действие новое Положение «Об организации пропускного режима в МАОУ СОШ №78». 

В 2014-2015 году в учреждении функционировали 3 общеобразовательных класса спортивной направленности – два в начальной школе (у-шу) и один в основной 5-в (конькобежцы). Следует выразить слова благодарности нашему социальному партнеру в деле физического воспитания школьников -  СДЮШОР № 10 по пулевой стрельбе. Близость тира позволяет школьникам регулярно заниматься пулевой стрельбой.  Кроме того, преподавательский состав  СДЮШОР  ведет  активную и результативную подготовку школьной команды к военно-спортивной игре «Зарница», о чем свидетельствуют результаты конкурса «Меткий стрелок» (призовые места на протяжении нескольких лет).
С целью внедрения Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО  в школе  создана рабочая группа по реализации плана мероприятий его поэтапного внедрения. По состоянию на 1 сентября 2015г, организационный этап внедрения комплекса ГТО закончен, и  начинается  этап внедрения.

В течение года  200 человек приняли участие в проекте «Урок здоровья: горные лыжи и сноуборд».
Активизация  работы  с обучающимися  и их родителями  по вопросам обеспечения полноценного горячего питания являлось одним из приоритетных направлений. В этом учебном году удалось увеличить охват школьников горячим питанием, данный показатель составил 90%, что на 23% выше уровня прошлого года и выше планового показателя муниципального задания учреждения.
В целях создания условий по безналичной оплате услуг питания и  осуществления родителями ежедневного контроля за его качеством, администрацией МАОУ СОШ №78 была проведена большая работа с участниками образовательного процесса, организатором питания и ООО «Глолайм».  В настоящий момент система аппаратно-программного комплекса «Глолайм Школа» запущена в пилотном режиме. Заключены договоры родителей с ООО «Глолайм», все школьники и работники учреждения  обеспечены карточками для безналичной оплаты питания, документация  по питанию  переведена в электронную форму, в сети Интернет оформлены  личные кабинеты родителей,  установлен аппарат для приема платежей. Введение системы безналичной оплаты за услуги питания оплаты обнажила проблему  несвоевременного внесения родителями своевременных платежей за питание детей. В новом учебном году классным руководителям необходимо активизировать разъяснительную работу с родителями по необходимости внесения своевременной оплаты за питание, в том числе  авансовых платежей. Вопросы организации полноценного качественного питания школьников несомненно будут приоритетными в 2015-16 году. 

Профилактическая работа с обучающимися «группы риска» осуществлялась в соответствии с обновленной комплексно-целевой программой «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в МАОУ СОШ № 78 на период 2015-2020 г.г.» и  «Регламентом взаимодействия педагогических работников МАОУ СОШ № 78 по выявлению и сопровождению семей и детей группы риска». На конец года на учете в ОДН – 1чел., детей, состоящих на педагогическом учете нет, неблагополучных семей – 3 (в районе 22), опекаемых -13. Инвалидов – 5. 

Работа по профилактике безнадзорности и правонарушений детей и подростков будет актуальна в 2015-16 учебном году.


Учитывая актуальность работы по профилактике экстремизма в молодежной среде, педагоги школы проводят систематическую работу по  данному направлению. Имеется и реализуется план  по профилактике экстремизма и этносепаратизма, формированию толерантности среди обучающихся. Позитивным показателем работы по данному направлению  является отсутствие  в учреждении конфликтов на национальной почве, случаев экстремистского поведения детей и подростков.

Еще одним из важных направлений  является работа по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма.Системной профилактической работой охвачены все учащиеся. В этом учебном году случаев дорожного травматизма с обучающимися не зарегистрировано.

В настоящее время в МАОУ №78 осуществляют деятельность в качестве классных руководителей  - 30 чел., 69% из них имеют опыт работы более 3-х лет. Разработаны критерии оценивания воспитательной деятельности классных руководителей, карта результативности их деятельности. Стабильно высокие результаты участия в районно-городских конкурсах и соревнованиях показывают классные руководители Боброва Ф.Р., Курманова Л.Д., Тереня П.О. и Литвинова Е.С. 

В этом учебном году в конкурсе  профессионального мастерства «Самый классный классный» приняла участие Литвинова Е.С., которая достойно презентовала школу и  заняла 1 место в районе.

Одной из приоритетных задач на 2014-2015 год было создание условий для самореализации личности ребенка через совершенствование системы дополнительного образования. Педагоги дополнительного образования реализуют  адаптированные образовательные программы по 5-ти направлениям.  Полученная лицензия на оказание дополнительных образовательных услуг дает право реализовывать дополнительные образовательные программы в новом учебном году. 
Таким образом, по результатам анализа поставленные задачи в целом выполнены, индикативные показатели достигнуты. Предлагаю считать приоритетными направлениями работы в новом году следующие:
Слайд №
1. Повышение качества образования на всех уровнях

1.1 Мероприятия по сохранению контингента обучающихся в  МАОУ СОШ №78.
1.2. Реализация мероприятий «дорожной карты» по организации образовательного процесса в 1 смену.
1.3. Создание условий для внедрения ФГОС ООО и поэтапное введение механизмов их внедрения.

1.4. Разработка организационно-управленческих механизмов индивидуализации образовательных услуг, интеграции различных форм обучения и образования, в том числе дистанционного.
1.5.  Формирование механизмов повышения математического образования.
1.6. Обеспечение условий организации и проведения независимой оценки качества образования.
2. Развитие кадрового потенциала.

3.1.Внедрение механизмов эффективного контракта с работниками МАОУ СОШ №78. 
3.2. Обеспечение мероприятий по повышению заработной платы педагогических работников.

3.3. Повышение профессиональной компетенции педагогических работников.

3.4. Совершенствование системы нормирования труда.
3. Создание эффективной системы здоровьесбережения и социализации детей.

3.1. Обновление содержания воспитания, внедрение форм и методов, способствующих совершенствованию и эффективной реализации воспитательного компонента  федеральных государственных образовательных стандартов.
3.2. Развитие правовой и политической культуры обучающихся и их родителей, расширение конструктивного участия в принятии решений, затрагивающих их права и интересы, в том числе в различных формах самоорганизации, самоуправления, общественно значимой деятельности.
3.3. Формирование нравственных и смысловых установок личности, позволяющих противостоять идеологии экстремизма, национализма, ксенофобии, дискриминации по социальным, религиозным, национальным признакам и другим негативным социальным явлениям.
3.4. Формирование в детской и семейной среде системы мотивации к активному и здоровому образу жизни, занятиям физической культурой и спортом, развитие культуры здорового питания.
3.5. Формирование доступной образовательной среды для всех категорий обучающихся, в том числе с ОВЗ.
3.6. Совершенствование работы по выявлению и поддержки талантливых детей.

3.7.Активизация профориентационной работы.
4. Обеспечение эффективного управления МАОУ СОШ №78.

4.1. Организация эффективного планирования деятельности учреждения.

4.2. Оптимизация расходов.

4.2. Обеспечение выполнения муниципального задания.

4.3. Обеспечение бесперебойной работы школьного сайта. 

Публичный доклад (на сайт)

Деятельность педагогического коллектива в 2014-15 учебном году была направлена на решение следующих задач: 
1.  Исполнение Указов Президента Российской Федерации № 597,599 по повышению заработной платы педагогических работников.

2. Создание организационно-управленческих условий направленных на  формирование  здоровьесберегающего пространства способствующего получению всеми категориями обучающихся доступного, качественного образования;

3.  Создание организационно-управленческих условий направленных на    развитие личностного роста ребенка;
4. Создание организационно-управленческих условий направленных на    реализацию  ФГОС НОО, ФГОС ООО;

5.    Внедрение механизма эффективных контрактов с работниками;
6.    Повышение качества математического образования.
В течение года осуществлялась большая работа по приведению Устава учреждения, его нормативно-правовой базы в соответствии с ФЗ «Об образовании». Разработаны локальные нормативные акты: «Правила внутреннего распорядка для обучающихся », «Положение о внутренней системе оценки качества образования в школе»; Положение о профессиональной переподготовке и повышении квалификации педагогических работников МАОУ СОШ №78», «Положение о совете обучающихся».   
В апреле 2015г. получена лицензия на оказание дополнительных образовательных услуг. 
В целях изучения общественного мнения о деятельности учреждения, (в том числе о характере, качестве и результатах работы) по запросу администрации педагогом-психологом было проведено исследование среди обучающихся и их родителей (законных представителей). В исследовании приняли участие  64%  школьников выпускных классов (4, 9,11) и их родителей. По результатам анкетирования выявлена высокая степень удовлетворенности учащихся образовательным процессом в параллели 4-х классов, средняя степень – в 9, 11 классах. У 86% школьников есть любимый учитель. У 78 % опрошенных учащихся есть любимые школьные предметы. 69% учеников чувствуют свободу при высказывании своего мнения. Родители учащихся 1,4,9 классов показывают высокий уровень удовлетворённости обучением в школе по предложенным показателям. В 11 классах уровень удовлетворенности  средний.  В целом результаты анкетирования свидетельствуют  о преобладании позитивного настроя учащихся на обучение, об удовлетворенности своими учебными результатами, о благоприятном эмоциональном состоянии учащихся, а также о том, что большинство представителей родительской общественности удовлетворены деятельностью образовательного учреждения. Показатель удовлетворенности соответствует плановому показателю муниципального задания учреждения.

Средняя заработная плата педагогических работников МАОУ СОШ №78 выше районного и городского уровней и составила  по итогам 2014 года 30360,00 рублей. Средняя нагрузка на одного учителя сопоставима с показателями города и района и составила на 01.05.2015г. 1,5 ставки (27ч). На одного педагогического работника приходится 16,6 учащихся, данный показатель сопоставим с городским и районным.  

Внебюджетные поступления. За 1 полугодие 2015 года привлечено внебюджетных средств 442 209,52 рубля (что меньше на 180 471 рубль, чем  в 2014 году). По результатам анализа следует, что: 1. В среднем  1 родитель пожертвовал на нужды учреждения 12,69 рублей в месяц. 2. Увеличились добровольные пожертвования  от физических и юридических лиц в виде товарно-материальных ценностей и составили 291 625,30 рублей. 3. Доходы от сдачи имущества в аренду уменьшились на 63 431 рубль. 4. Доходы от платных дополнительных образовательных услуг уменьшились. 

Коммунальные услуги и платежи.

На оплату коммунальных услуг в 2015 году было выделено 2млн.716 142 рубля, что на 466 392,00 рубля больше чем в 2014 году (данный факт обусловлен повышением тарифов на данные услуги). Однако сравнивая натуральные показатели по теплу, воде и электроэнергию видно, что лимиты на тепло уменьшились на 8%, на 2,9% на воду. Общий объем сокращения лимитов – 11,1%.

Финансирование целевых программ в разрезе МАОУ СОШ №78.

	
	название программы
	2014


	2015
	%

	1
	«Организация питания воспитанников и обучающихся в муниципальных образовательных организациях  города Челябинска  на 2014-2016 годы
	1 283 040,00
	1346400,00
	4,7

	2
	«Организация отдыха и занятости детей г. Челябинска в каникулярное время на 2014-2016г»
	219 908,00
	258 102,00
	14,8

	3
	«Подготовка муниципальных образовательных организаций к новому учебному году на 2014-2016»
	508 000,00
	300 000,00
	59,0

	4
	«Профилактика терроризма и экстремизма в городе Челябинске на 2013-2015 годы»
	25924,00
	8964,00
	34,5


По результатам анализа финансирования данных программ видно, что резко сокращены средства на подготовку учреждения к новому учебному году (на 59%). В рамках подготовки учреждения к новому учебному году было израсходовано 452258,73 рублей, из них 121253,39 – внебюджетные средства, 331.005,34 – бюджетные, в т.ч. 300.000,00 средства выделенные депутатом  Свеженцевым И.Н.  

Большое внимание в 2014-2015 году было уделено обеспечению доступной образовательной среды и организации мероприятий по пополнению школьного библиотечного фонда. За период с 01.09.2014-01.09.2015 было  приобретено учебников на сумму 897247,0 рублей, 2684 экземпляра. 

Кадровый потенциал МАОУ СОШ №78

В 2014-2015 обучение осуществляли 47 педагогов, из них  аттестовано 85,7% педагогических работников. 

Из них 

- 26,2% - имеют высшую квалификационную категорию;

- 52,4% - аттестованы на первую категорию;

- неаттестованы 14,3%  педагогов – это молодые специалисты и педагоги с опытом работы менее 2-хлет);

- аттестованы на соответствие занимаемой должности – 7,1% 

Средний возраст учителя – 43 года. Каждый четвертый учитель в возрасте до 30 лет. Средний педагогический стаж – 16 лет. 

Результаты учебной деятельности.

На ступени начального общего образования осуществлен  полный переход на  федеральные государственные образовательные  стандарты начального общего образования.  Внеурочная  деятельность для школьников первой ступени обучения  обеспечена в полном объеме. В рамках реализации  курса ОРКСЭ по желанию родителей  велись два модуля: «Основы православной культуры», «Основы мировых религиозных культур». 

В учреждении в текущем учебном году функционировало 33 класса-комплекта. 

1 ступень обучения – 13 классов , 2 ступень обучения – 17 классов, 3 ступень обучения – 3 класса.  Общее количество классов-комплектов на протяжении последних лет остается стабильным. 

Средняя  наполняемость классов в целом по учреждению  составила  25,3 человека, что  соответствует требованиям СанПиН и сопоставима с  городским показателем. В первую смену обучалось 75,9% школьников,  во вторую смену – 24, 1%. 
По состоянию на 30 июня 2015г  необучающихся  и учащихся, оставленных на повторный курс обучения, нет.

В 2014-2015 учебном году  функционировал 1 профильный класс социально-гуманитарной направленности. 
По результатам анализа выявлено, что:

- качественная успеваемость на первой ступени обучения в течение трех последних лет  стабильна;

- на  2 ступени  -  повысилась незначительно;
- на 3 ступени по сравнению с прошлым годом -  возросла на 23,1%;

- количество обучающихся, закончивших учебный год на  «4» и «5» составляет  47%, данный показатель также выше уровня прошлого года  (45,7%). 
45 обучающихся (6,1 %) закончили учебный год на «отлично». 

Средний балл по школе - 4,13 балла. 


С целью определения уровня и качества достижения учащимися 4-х классов результатов освоения образовательных программ начального общего образования впервые в школе был проведен региональный мониторинг индивидуальных достижений обучающихся: комплексная работа и работы по учебным предметам «Русский язык» и «Математика». 

С комплексной работой справились (достигли базового уровня) 100% школьников, принявших участие, что соответствует муниципальному заданию. Повышенный уровень  сформированности метапредметных  результатов показали 97% учащихся. 
По итогам работы по русскому языку: абсолютная успеваемость составила 99%, качественная успеваемость - 85%.

По итогам работы по математике: абсолютная успеваемость составила 100%, качественная успеваемость 98%.

Таким образом, проведенный региональный мониторинг в начальной школе показал высокий уровень усвоения  образовательной программы учащимися 4 –ых классов. 

В 2014-2015 учебном году также была проведена городская независимая экспертиза математической грамотности обучающихся 6-х классов. В независимой экспертизе приняли участие 86,3% шестиклассников от общего количества обучающихся в параллели шестых классов.

Средний балл выполнения работы –7,4.
Средняя отметка по школе – 3, 2б.


9-е классы.


Государственная итоговая аттестация в 9 классе проводилась в форме основного государственного экзамена (ОГЭ) и государственного выпускного экзамена (ГВЭ) для учащихся с ограниченными возможностями здоровья (3 человека). 

До государственной итоговой аттестации допущено 70 человек (98,6% девятиклассников).


По результатам ГИА следует отметить:

- качество результатов по математике составило 64,3% (2014 год – 37%), что выше городского показателя (57,15%);

- качество по русскому языку 74,2%.  Данный показатель выше городского уровня (71,09%).  Средняя оценка по предмету по школе – 4,1. Учащихся, получивших неудовлетворительный результат в период ГИА,  нет. На 4-5 освоили программы основного общего образования 38,6%, 2014г. - 25,9%.  Получили  аттестат особого образца 3 человека (4,3%).
11 классы.
Государственная итоговая аттестация выпускников 11-х классов проводилась в форме единого государственного экзамена. До аттестации были допущены все выпускники, из них один человек сдавал ГИА досрочно. 

Средний тестовый балл ЕГЭ в 2015 году по учреждению составил 60,57 (2014г. – 51,66) баллов.

В рамках ГИА, кроме обязательных предметов   выпускниками  были выбраны еще  9 предметов. Впервые математика сдавалась на двух уровнях: базовом и профильном. Так, математику на базовом уровне сдавали 23 человека (69,7% от количества выпускников), все учащиеся справились с работой. На профильном уровне процент выполнения составил 92,8%.  Данные результаты по математике, в том числе  на профильном уровне,  свидетельствуют, о результативности мероприятий, проводимых в учреждении по повышению качества математического образования. 

По результатам ЕГЭ по русскому языку учащаяся 11а класса Бровка Мария набрала 100 баллов (учитель Чиркова Л.Н.). Средний балл по русскому языку составил 76 баллов, что на 14,3 балла выше, чем в прошлом году.

Стабильным остается перечень предметов, которые выпускники 11 классов сдают в рамках ГИА на высоком качественном уровне. Произошел значительный рост среднего балла по следующим предметам, указанным в таблице. 

Сопоставление среднего тестового балла ЕГЭ по предметам
	Предмет 
	2014 (средний балл ЕГЭ)
	2015 (средний балл ЕГЭ)
	2015 (городской показатель)

	Русский язык
	61,7
	76
	72,59

	Математика (баз.)
	-
	
	4,02

	Математика (проф.)
	
	42,2
	46,13

	Физика 
	48,7
	55,2
	57,82

	Химия
	
	46,7
	64,02

	Литература 
	49
	76
	60,38

	Обществознание 
	51,1
	63,1
	56,35

	История
	49
	62
	52,66

	Биология 
	53,3
	53,6
	58,21

	Информатика
	-
	72
	63,81


МАОУ СОШ №78  существенно улучшило результаты ЕГЭ (в 2014 году-  14 место, а в 2015 по средневзвешенному баллу ЕГЭ – 7 место). 
Достаточно высокие индивидуальные достижения демонстрируют учащиеся  в олимпиадном движении, которое является составляющей системы общего образования и позволяет эффективно решать задачи по выявлению, поддержке и развитию академической одаренности  наших школьников.
По итогам минувшего года количество призеров и победителей различного уровня составляет  43,1% от общего числа учащихся, что на 12,9% больше, чем в  прошлом году. По результатам участия в календаре массовых мероприятий Калининского района школа занимает 8 место.
Коррекционное образование

Доля учащихся с ОВЗ, обучающихся интегрировано в общеобразовательных классах, составляет 1,3%. По результатам учебного года все обучающиеся  с ОВЗ освоили стандарт. Трое учащихся 9 класса успешно сдали экзамены за курс основной школы  в форме ГВЭ (государственного выпускного экзамена) по двум обязательным предметам. Индивидуальные учебные  планы для учащихся с ОВЗ, в том числе коррекционные часы,  реализованы в полном объеме. 

Система воспитания и дополнительного образования МАОУ СОШ № 78
Приоритетными направлениями воспитательной работы в 2014-2015 учебном году были:

- корректировка Программы духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся;

- разработка Программы воспитания и социализации основного общего образования;

-разработка  Плана внеурочной деятельности основного общего образования;

- поддержка и укрепление школьных традиций;

- формирование потребности  у школьников в здоровом образе жизни;

- формирование гражданской позиции школьников;

- создание условий для самореализации личности каждого ребенка;

- совершенствование методического мастерства классных руководителей.

Большое внимание в течение года было уделено созданию условий для воспитания у школьников активной гражданской позиции, ответственности, основанной на  культурных, духовных и нравственных ценностях российского общества. В апреле 2015 года успешно прошла паспортизация музея. 

Краткие итоги воспитательной работы.


Результаты активного участия школьников в различных социальных проектах и акциях свидетельствуют о создании в учреждении оптимальных условий для реализации и развития лидерского и творческого потенциала школьников, повышение их роли в соуправлении учреждением. 



В 2014-2015 году в учреждении функционировали 3 общеобразовательных класса спортивной направленности – два в начальной школе (у-шу) и один в основной 5-в (конькобежцы). 

С целью внедрения Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО  в школе  создана рабочая группа по реализации плана мероприятий его поэтапного внедрения. По состоянию на 1 сентября 2015г, организационный этап внедрения комплекса ГТО закончен, и  начинается  этап внедрения.

В течение года  200 человек приняли участие в проекте «Урок здоровья: горные лыжи и сноуборд».

Питание.

В 2014-2015 учебном году охват школьников горячим питанием составил 90%. 
В целях создания условий по безналичной оплате услуг питания и  осуществления родителями ежедневного контроля за его качеством проведена работа с участниками образовательного процесса, организатором питания и ООО «Глолайм».  В настоящий момент система аппаратно-программного комплекса «Глолайм Школа» запущена в пилотном режиме. Заключены договоры родителей с ООО «Глолайм», все школьники и работники учреждения  обеспечены карточками для безналичной оплаты питания, документация  по питанию  переведена в электронную форму, в сети Интернет оформлены  личные кабинеты родителей,  установлен аппарат для приема платежей. Введение системы безналичной оплаты за услуги питания оплаты обнажила проблему  несвоевременного внесения родителями своевременных платежей за питание детей. В новом учебном году классным руководителям необходимо активизировать разъяснительную работу с родителями по необходимости внесения своевременной оплаты за питание, в том числе  авансовых платежей. 

Профилактическая работа с обучающимися «группы риска» осуществлялась в соответствии с обновленной комплексно-целевой программой «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в МАОУ СОШ № 78 на период 2015-2020 г.г.» и  «Регламентом взаимодействия педагогических работников МАОУ СОШ № 78 по выявлению и сопровождению семей и детей группы риска». На конец года на учете в ОДН – 1чел., детей, состоящих на педагогическом учете нет, неблагополучных семей – 3 (в районе 22), опекаемых -13. Инвалидов – 5. 



В 2015 учебном году случаев дорожного травматизма с обучающимися не зарегистрировано. 

Педагоги дополнительного образования реализуют  адаптированные образовательные программы по 5-ти направлениям.  

Таким образом, по результатам анализа поставленные задачи в целом выполнены, индикативные показатели достигнуты. 
Приоритетные направления работы в 2015-2016 году:
1. Повышение качества образования на всех уровнях

1.1 Мероприятия по сохранению контингента обучающихся в  МАОУ СОШ №78.
1.2. Реализация мероприятий «дорожной карты» по организации образовательного процесса в 1 смену.
1.3. Создание условий для внедрения ФГОС ООО и поэтапное введение механизмов их внедрения.

1.4. Разработка организационно-управленческих механизмов индивидуализации образовательных услуг, интеграции различных форм обучения и образования, в том числе дистанционного.

1.5.  Формирование механизмов повышения математического образования.
1.6. Обеспечение условий организации и проведения независимой оценки качества образования.

2. Развитие кадрового потенциала.

3.1.Внедрение механизмов эффективного контракта с работниками МАОУ СОШ №78. 

3.2. Обеспечение мероприятий по повышению заработной платы педагогических работников.

3.3. Повышение профессиональной компетенции педагогических работников.

3.4. Совершенствование системы нормирования труда.

3. Создание эффективной системы здоровьесбережения и социализации детей.

3.1. Обновление содержания воспитания, внедрение форм и методов, способствующих совершенствованию и эффективной реализации воспитательного компонента  федеральных государственных образовательных стандартов.
3.2. Развитие правовой и политической культуры обучающихся и их родителей, расширение конструктивного участия в принятии решений, затрагивающих их права и интересы, в том числе в различных формах самоорганизации, самоуправления, общественно значимой деятельности.
3.3. Формирование нравственных и смысловых установок личности, позволяющих противостоять идеологии экстремизма, национализма, ксенофобии, дискриминации по социальным, религиозным, национальным признакам и другим негативным социальным явлениям.
3.4. Формирование в детской и семейной среде системы мотивации к активному и здоровому образу жизни, занятиям физической культурой и спортом, развитие культуры здорового питания.
3.5. Формирование доступной образовательной среды для всех категорий обучающихся, в том числе с ОВЗ.

3.6. Совершенствование работы по выявлению и поддержки талантливых детей.

3.7.Активизация профориентационной работы.

4. Обеспечение эффективного управления МАОУ СОШ №78.

4.1. Организация эффективного планирования деятельности учреждения.

4.2. Оптимизация расходов.

4.2. Обеспечение выполнения муниципального задания.

4.3. Обеспечение бесперебойной работы школьного сайта. 
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